podl’a § 30a ods. 4 pism. b) aZ d) zdkona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov na ziklade ohlasenia Uradu verejného zdravotnictva SR pre
zamestnancov vykonavajucich priace zaradené do kategérie 1 a 2

ktoru uzavreli zmluvné strany v zmysle obchodného ziakonnika & 513/1991 Zb.

Poskytovatel’ sluzby:

Odberatel’ sluzby:

ZMLUVA

o zabezpeceni vykonavania loh
pracovnej zdravotnej sluzby

a suvisiacich predpisov

Maria Strapacova
Nova Doba 921/8
924 00 Galanta

1CO: 43 537 804
DIC: 1046494130

Cislo zivnostenského registra: 220-23722
Bankové spojenie: TATRA BANKA Galanta
Cislo G&tu: SK75 1100 0000 0026 2009 0501

Mgr. Adrian Kubica
Obecny drad
925 62 Véhovce

ICO: 00306266
DIC: 2021197288

Clanok I.

Poskytovatel’ sa tymto zaviizuje pre odberatel’a vykonavat’ nasledovné &innosti:

1. Zabezpedenie vykondvania tloh pracovnej zdravotnej sluzby - dohPadu nad
pracovnym prostredim (zahfiia vypracovanie a aktualiziciu dokumentacie a

poradenstvo) v nasledovnom rozsahu:

» vstupny audit dokumentécie a stavu pracovisk stvisiaci so zabezpe&enim povinnosti

zamestnavatel'a v zmysle platnej legislativy,

» identifikdcia zdravotnych rizik, hodnotenie zdravotnych rizik, vypracovanie posudkov

rizika (podl'a vyskytu rizikovych faktorov),

» navrh kategorizacie pracovnych ¢innosti v zmysle Vyhlasky ¢&.
RUVZ, vypracovanie prevddzkovych poriadkov (pre ¢&innost s nebezpednymi

448/2007 Z. z. pre



chemickymi faktormi, v expozicii hluku, v expozicii vibrécii, s biologickymi
faktormi, s lasermi atd’.),

» objektivizacia pracovného prostredia v rozsahu identifikacie rizikovych faktorov a

zabezpetenie merani rizikovych faktorov (meranie expozicie zamestnancov zdraviu

Skodlivych faktorom prace a pracovného prostredia) - merania rizikovych faktorov

nie st zahrnuté v uvedenom pausile,

analyza pracovnych urazov a praceneschopnosti,

vypracovanie sprav o vysledkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach

vykonanych na ich zniZenie alebo odstranenie k ur¢itému diiu v roku,

zabezpedenie styku s prisluSnym orgénom §tétnej spravy pri kontrolach,

poradenské sluzby (ndvrhy na znivovanie kategérii rizik prace a pracovného

prostredia pri zmene pracovnych postupov a zavadzani novych technologii),

telefonické a emailové konzulticie v pripade potreby,

vedenie evidencie o:

- protokoloch zo zakladného presetrovania pracovisk

- protokoloch z merani

- zoznamoch zamestnancov vykondvajucich rizikové prace, ak pre objednavatel’a
zabezpetujeme dohl’ad nad zdravim zamestnancov

- hlasenych a priznanych chorobach z povolania u zamestnancov podniku

» spracovanie odportania o frekvencii lekarskych preventivnych prehliadok (LPP)
spracovanie a aktualizacia ostatnej dokumentacie: v stlade s platnou legislativou.
- zoznamoch zamestnancov na vykon LPP a harmonogramy vykonu LPP.

VV VYV
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Clanok IL

Poskytovatel' je povinny poskytovat’ sluzby v sulade so zmluvou ajemu zndmymi
poziadavkami objednavatel'a, ktoré nie si v rozpore s pravnym poriadkom.

V savislosti s poskytovanim sluZieb objednavatel' poskytne poskytovatel'ovi potrebné
tplné informécie, listiny, podklady, ako aj ina st&innost, ktord je potrebna alebo Ziaduca
pre riadne plnenie zavézkov poskytovatel'a z tejto zmluvy. Poskytovatel' predpoklada, Ze
objednavatel’ mu bez zbytoéného odkladu poskytne vietky tieto informacie, dokumenty
alebo iné podklady a Ze poskytnuté informécie, dokumenty a iné podklady budu spravne
auplné. Poskytovatel' nie je povinny overovat pravdivost’, uplnost a aktualnost’
informécii, dokumentov alebo inych podkladov, ktoré mu poskytne objednévatel’.

Sluzby podla tejto zmluvy budi poskytované v uzkej su¢innosti medzi zmluvnymi
stranami. Zmluvné strany sa zavdzuji navzdjom sa informovat o akejkol'vek zaleZitosti
alebo skuto&nosti, ktora je, alebo o ktorej by zmluvné strany mali vediet’, Ze je relevantna
vo vzt'ahu k poskytovanej sluzbe.

Poskytovatel' nezodpoveda za skody sposobené nepredloZenim potrebnych dokumentov
alebo zaml¢anim dolezitych faktov zo strany odberatel’a.

Clanok IIL

_ 74avazok mléanlivosti podla tejto zmluvy sa yztahuje na doverné informacie. Doverné
informécie su akékolvek informécie, ktoré nie si verejne pristupné a ktore niektora
szmluvna strana ozna&i ako doverné, alebo také informacie, s ktorymi sa ma nakladat,
vzhladom na okolnosti zname druhej zmluvnej strane pri poskytnuti informécii, ako
s dovernymi. Doverné informacie si najmé akékol'vek informacie obchodnej, technickej
alebo ekonomickej povahy, informécie o niektorej zmluvnej strane, informacie
o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, cenové dohody zmluvnych stran, know how



o

Autorizovany bezpe&nostny technik

niektorej zmluvnej strany, $pecifikacie, pocitatove databézy, software alebo dokumentacie
v akejkol'vek podobe, ¢i uz zachytené hmotne alebo poskytnuté Ustne.

Zmluvna strana mdze pouzit doverné informacie tykajuce sa druhej zmluvnej strany iba
pre ugely plnenia tejto zmluvy a nesmie poskytnut’ tieto doverné informécie tretim osobam
okrem nizsie uvedenych pripadov. Ani po ukongeni G&innosti podla tejto zmluvy vak
nesmie niektora zmluvna strana pouZit' doverné informacie v rozpore s touto zmluvou.

. Prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajuce zo zavizku mlé&anlivosti budu trvat’ aj po

ukondeni G&innosti tejto zmluvy, ato az do doby, ne# sa stand verejne zndmymi alebo
pristupnymi bez porusenia povinnosti niektorou zmluvnou stranou, pripadne tret'ou
osobou.

Clanok IV.

Za spracovanie auditu, dokumentacie a za vykonavanie ¢innosti uvedenych v ¢lanku L. sa
odberatel’ sluzby zavizuje zaplatit’ poskytovatel'ovi odmenu:

Za vypracovanie auditu 100,- Eur jednorazovo.

Za spracovanie dokumentécie 150,- Eur jednorazovo.

Za vykonavanie dohl'adu pausal 30,- Eur mesacne.

Termin na vyplatenie odmeny je uvedeny na faktire. Faktura je splatnd 14 dni po
vystaveni.

Odmena sa moZe zvysovat' po dohode obidvoch zmluvnych stran o mieru inflacie.

Clanok V.

Poskytovatel’ sluzby po ukon&eni &innosti pre odberatela sluzieb je povinny odovzdat mu
vietky materiély, ktoré sa u neho nachadzaju.

Clanok VI

Zmluva sa uzatvara na dobu neur€itd a zruit’ ju moZno len pisomnou formou vypovede
s dvojmesa¢nou vypovednou lehotou.

Tato zmluvu mozno menit’, alebo doplnat iba so vzdjomnou dohodou oboch zmluvnych
stran a to vo forme dodatkov.

Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrZi po
jednom origindlnom vytlacku.

Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisania.

MARIA STRAPACOVA
07401 GALANTA, NOVADOBA921/8
|C0: 43 537 804 DIC: 1046494130
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Poskytovatel’ sluzby

Maria Strapacova

Vo Vahoveiach, diia 10.22.2016



